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Na temlju &lanka 47. i 48. Statuta Muzeja donosi se

ODLUKA

o kriterijima koritenja vlastitih prihoda Muzeja grada Zagreba

1. Ovom Odlukom utvrduju se kriteriji za koristenje viastitih prihoda Muzeja grada
Zagreba u skladu sa Zakljugkom osnivaéa kojim su uredena mjerila i na¢in koristenja
vlastitih prihoda javnih gradskih ustanova u kulturi.

2. Sredstva iz todke 1. ove Odluke Muzej moze koristiti za podmirivanje rashoda
poslovanja i za razvoj djelatnosti ustanove, u skladu s financijskim planom, tako da ih
Muzej koristi po stavkama rashoda za financiranje kojih su i planirani vlastiti prihodi,
iskljugivo do iznosa naplacenih viastitih prihoda, sljedec¢im redosljedom:

a) za podmirivanje materijalnih izdataka, izdataka za imovinu i programskih izdataka
ustanove u skladu s financijskim planom Muzeja grada Zagreba

b) za podmirivanje izdataka za zaposlene:

o za zaposlenike za koje u Muzeju nisu osigurana sredstva u Proratunu Grada
Zagreba

« za podmirivanje izdataka (rashodi za pla¢e i ostali rashod za zaposlene)
prema koeficijentima sloZenosti poslova radnih mjesta i za druga materijalna
prava u skladu s Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture
Grada Zagreba, Pravilnikom o radu i drugim opéim aktima Muzeja

» za zaposlenike za koje su u Muzeju osigurana sredstva za plaée u Proracunu
Grada Zagreba

« za podmirivanje izdataka za pokrice razlike koeficijenata sloZenosti poslova
radnih mjesta do visine koeficijenata iz Kolektivnog ugovora za zaposlene u
ustanovama kulture Grada Zagreba i Pravilnika o radu za one zaposlenike koji
imaju niZi stupanj stru¢ne spreme od strucne spreme odredene u Kolektivnom
ugovoru za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba i Pravilnika o
radu za poslove radnih mjesta na koja su ti zaposlenici rasporedeni.



« nakon podmirivanja svih izdataka navedenih pod totkom a) i b) ove toCke,
Muzej moze iznimno, ako nije ostvario negativan financijski rezultat u
prethodnoj fiskalnoj godini i ako nema kumulirani manjak iz prethodinih godina:
prema financijskim izvjetajima, te ako su za to Financijskim planom Muzeja
osigurana sredstva, a uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca do 10%
sredstava vlastitih prinoda koristiti za podmirivanje izdataka za korekcije placa
zaposlenicima Muzeja i za isplatu stimulacija zaposlenima, u skladu s
Kolektivnim ugovorom za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba,
Pravilnikom o radu i drugim opéim aktima ustanove.




